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1) En nuestra capacidad de “insistir” con el sentido comun, hemos procedido a entregar a la Direccion DOS DOCUMENTOS mas de trabajo
elaborados por la Seccion Sindical con ayuda de Comfia-Aragon, teniendo como miras el 2005-2006. Ambos os los adjuntamos. Con el primero
intentamos abrir las vias de comunicacion que nos permitan hablar de los temas que nos preocupan como trabajadores de ATCA AIE y como
profesionales, que hemos denominado: “PLATAFORMA 2005-2006". El segundo es una propuesta, légica, plena de consenso y razonamientos
sobre un calendario/horario a aplicar para 2005.

Por supuesto en ambos documentos estamos abiertos a lo que la Direccidén tenga a bien proponernos, no puede ser de otra manera. Nosotros
solo podemos ofrecer nuestras ideas a quien quiera escucharlas, por el bien de ATCA, que sera lo mejor para todos/as.
Por problemas de “agenda” en este mes no nos podemos reunir con la Direccidén y se ha concertado para primeros de Enero la primera reunion.

2) Presentamos una nueva actuacion de la Seccion Sindical que tiene como fin, aprovechar nuestra capacidad de colectivo de profesionales,
para conseguir servicios y prestaciones que nos beneficien. Esta vez es la disposicion de un DESPACHO DE ABOGADOS que nos ofrecen
descuentos y servicios a nosotros directamente. Os enviamos resumen de condiciones. Seguiremos por este camino.

3) Llegados e este mes de Diciembre, mes crucial por muchos temas, es importante conocer algunos datos:
1. Los beneficios de nuestros socios-clientes en el primer semestre ha sido de alrededor de 15-18 %. ¢Y en ATCA repercutira esta bonanza?
2. EI'lPC anual 2004 a octubre ha sido del 3.6%. ¢se mantendra para todos los trabajadores de ATCA el poder adquisitivo con el IPC 20047

4) La Seccidn Sindical tiene abierto el tema sobre la aplicacion de la ABSORCION/COMPENSACION DE LA ANTIGUEDAD en ATCA AIE. Una
vez tengamos el informe preceptivo que hemos solicitado a Comfia-Aragon y Comfia-Estatal, esta Seccién comunicara a los trabajadores los
resultados de la misma. Como en cualquier otro tema estamos a disposicion de la Direccion siendo nuestra intencién, como siempre lo ha sido,
solucionar los temas de ATCA AIE en ATCA. Manera, medios y formas tenemos, solo hay que proponerlas y nosotros... PROPONEMOS.
Noticia: En EDS han desconvocado una huelga para este mes, tras alcanzar un acuerdo en su aplicacion. Querer es poder.

5) La Agrupacion Servicios Informaticos en Aragon (ASIA). Comfia ya tiene presencia en 21 empresas de Zaragoza. Ademas, CCOO esta
trabajando junto con la Agrupacion de Empresas de Servicios Informaticos de Aragdn en la creacidon de una Agrupacion Nacional. El objetivo es que
sean los propios representantes sindicales del sector quienes negocien el convenio colectivo al que estamos acogidos, y en el que por diversas
circunstancias existen muchisimas lagunas y falta de regulacién. La Seccion Sindical de ATCA AIE pertenece a la direccion ejecutiva de la ASIA.

Hemos creado para ello, una direccién de correo electrénico: colaboraciones@comite-atca.org, utilizala' y mandanos informacion.

DOS CLASES DE PERSONAS DICEN QUE TODO ESTA BIEN, AQUELLAS A QUIENES NO INTERESA QUE NADA ESTE DE OTRO MODO,
Y LOS PEREZOSOS INCAPACES DE MEJORAR NADA” (STENDHAL)
Firmado: Seccién Sindical Independientes-Comfia. Comité de Empresa ATCA, Aie. Zaragoza 08 Diciembre 2004




