
Hoja1

Página 1

ESTUDIO DE ASIGNACION  SOCIAL PARA PRESUPUESTO 2004 de ATCA, AIE.
SEGURO MEDICO  

Cantidad disponible aprox: € 60.100,00
Empleados: 149

EmpleadoEuros/Año: € 403,36
EmpleadoEuros/Mes: € 33,61

Seguro Medico: € 32,00 Segun Oferta CAI Salud y otras presentadas

Total 149 Empleados: € 57.216,00 Coste Total supuesto para la Empresa.

Calculo aproximado en calculo AYUDA al TRABAJADOR 

Empleado con seguro100% PLANTILLA:   149 90% : 134 80% : 119 75% : 110
100,00% Coste € 32,00

80,00% Empresa € 25,60
20,00% Empleado € 6,40

Coste Empresa MAXIMO € 45.772,80 € 41.164,80 € 36.556,80 € 33.792,00

Observacion: Este metodo lo aplicariamos en concepto de ayuda completa al trabajador exclusivamente

Calculo aproximado en calculo en funcion de AYUDA FAMILIAR COMPLETA

100% PLANTILLA:   149 90% : 134 80% : 119 75% : 110

Empleado + 1
100,00% Coste € 64,00

65,00% Empresa € 41,60
35,00% Empleado € 22,40

Coste Empresa MAXIMO € 74.380,80 € 66.892,80 € 59.404,80 € 54.912,00

Empleado + 2
100,00% Coste € 96,00

40,00% Empresa € 38,40
60,00% Empleado € 57,60

Coste Empresa MAXIMO € 68.659,20 € 61.747,20 € 54.835,20 € 50.688,00
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IDEAL MAXIMO 1 TRAB.

100,00% Coste € 32,00
90,00% Empresa € 28,80
10,00% Empleado € 3,20

Coste Empresa MAXIMO € 51.494,40 € 46.310,40 € 41.126,40 € 38.016,00

IDEAL MAXIMO 1 TRAB + 1

100,00% Coste € 64,00
60,00% Empresa € 38,40
40,00% Empleado € 25,60

Coste Empresa MAXIMO € 68.659,20 € 61.747,20 € 54.835,20 € 50.688,00

Observacion: Este metodo lo aplicariamos en concepto de ayuda al trabajador y una ampliacion interesante
a familiar de primer grado

Otras opciones:

Calculo aproximado en calculo lineal  en funcion de: NUMERO POLIZAS POR EMPLEADO

100% PLANTILLA:   149 90% : 134 80% : 119 75% : 110

Empleado + 1
100,00% Coste € 64,00

70,00% Empresa € 44,80
30,00% Empleado € 19,20

Coste Empresa MAXIMO € 80.102,40 € 72.038,40 € 63.974,40 € 59.136,00

Empleado + 2
100,00% Coste € 96,00

50,00% Empresa € 48,00
50,00% Empleado € 48,00

Coste Empresa MAXIMO € 85.824,00 € 77.184,00 € 68.544,00 € 63.360,00

Empleado + 3
100,00% Coste € 128,00
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30,00% Empresa € 38,40
70,00% Empleado € 89,60

Coste Empresa MAXIMO € 68.659,20 € 61.747,20 € 54.835,20 € 50.688,00

Observacion: Este metodo lo aplicariamos en concepto del numero de polizas contratados por empleado
atendiendo al numero de interesados, antiguedad, numero de polizas solicitadas...

Calculo aproximado en calculo en funcion de: NUMERO POLIZAS TOTAL POR EMPRESA

100% PLANTILLA:   149 200 polizas 300 polizas 400 polizas

 
100,00% Coste € 32,00

70,00% Empresa € 22,40
30,00% Empleado € 9,60

Coste Empresa MAXIMO € 40.051,20 € 53.760,00 € 80.640,00 € 107.520,00

100,00% Coste € 32,00
60,00% Empresa € 19,20
40,00% Empleado € 12,80

Coste Empresa MAXIMO € 34.329,60 € 46.080,00 € 69.120,00 € 92.160,00
 

100,00% Coste € 32,00
50,00% Empresa € 16,00
50,00% Empleado € 16,00

Coste Empresa MAXIMO € 28.608,00 € 38.400,00 € 57.600,00 € 76.800,00

100,00% Coste € 32,00
40,00% Empresa € 12,80
60,00% Empleado € 19,20

Coste Empresa MAXIMO € 22.886,40 € 30.720,00 € 46.080,00 € 61.440,00

Observacion:Este metodo lo aplicariamos en funcion de las polizas que se solicitarian y en el supuesto de superar
un limite concertado, se eliminarian las peticiones de un trabajador que haya solicitado un numero
mas alto de polizas, en orden antiguedad del trabajador en la Empresa.
Evidentemente cada empleado se haria cargo de numero de polizas que ha contratado.
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Nota FINAL: En todo caso, seria necesario hacer un estudio preliminar de los trabajadores intersados
y de la opcion mas interesante para cada uno, intentando equilibrar necesidades con prioridades
de la Empresa, valor economico de la operacion e interes real de la plantilla.

Fdo: comité Empresa de ATCA, AIE
Zaragoza, Junio-Julio 2003
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